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Das Schlachthaus Theater Bern (SHT) und die Dampfzentrale Bern (DZ) schreiben gemeinsam eine
Stelle aus fur

Vermittlung und ProgrammPlus (60%)

Arbeitsbeginn: 1. April 2024 oder nach Vereinbarung

Die Stelle ist an den Stadtischen Leistungsvertrag 2024-27 gekoppelt und somit auf diese Periode
befristet.

Das Schlachthaus Theater und die Dampfzentrale sind Partner*innenhauser und Spielstatten fiir die
Freie Szene der Darstellenden Kiinste in der Schweiz. Beide Hauser sind Ko-Produktions-,
Prasentations- und Gastspielorte fiir regionale, nationale und fiir internationale Produktionen. Die
Dampfzentrale prasentiert zuséatzlich Konzerte, Popmusik aus den Nischen und von den
experimentellen Rédndern.

Profil:

Als Mitarbeiter*in Vermittlung und ProgrammPlus (60%) koordinieren Sie das Vermittlungs- &
Kontextprogramm an beiden Hausern. Sie arbeiten eng mit den Kiinstlerischen Leitungen von DZ und
SHT zusammen. Die Téatigkeit umfasst die Bereiche Konzeption, Kommunikation, Organisation und
Durchfiihrung des Vermittlungs- & Kontextangebotes.

Als Briickenbauer*in vermitteln Sie die Programme an ein theater- und tanzaffines Publikum und
kontextualisieren die Inhalte. Sie haben Freude daran, geteilte Inhalte und Gemeinsamkeiten beider
H&auser aufzuspiiren und eine Verbindung zwischen den unterschiedlichen Spielplanen
herauszuarbeiten und sichtbar zu machen. Sie stellen Kontakte zwischen den Kiinstler*innen beider
H&auser her und entwickeln Formate fiir Austausch und Begegnung zwischen Kiinstler*innen und
Publikum. Sie gestalten den Kontakt zur lokalen Szene und sind Ansprechperson fiir Schulen,
verschiedenste Anspruchsgruppen und fiir Junges Publikum.

Sie verstehen sich als Teamplayer*in und kénnen mit den verschiedenen Teams in zwei unterschiedlich
strukturierten Veranstaltungshausern der Darstellenden Kiinste umgehen.

lhre Aufgaben:

- Entwicklung, Koordination und Umsetzung des Vermittlungs- & Kontextprogramms im Rahmen
der beiden Spielpléne, inkl. Konzeption, Recherche, Produktion, Dokumentation
- Formate flir Zuschauer*innen, wie z.B. Nachgesprach, Stlickeinflihrung, Input, Workshop
- Formate fur die Szene, wie z.B. Workshops mit Gast-Klinstler*innen, geteilte Praxis,

Austauschformate

- gemeinsame Formate, wie z.B. «Doppelpack», «Frauen im Theater»
- Formate mit anderen Partner*innen, wie z.B. «Spiilplatz», «Blind Date», Supervistas

- Netzwerkarbeit im Bereich Kulturvermittlung

- Vermittlungsarbeit fiir Junges Publikum

- Spezifische Kommunikationsarbeit fir Vermittlungs- & Kontextangebote, wie z.B. Website,
Newsletter, zielgruppenspezifische Kommunikation, Adressliste bewirtschaften, Leporello Bern

- Vorstellungsdienste in einem definierten Umfang

Fir diese vielseitige Téatigkeit in den beiden Hdusern erwarten wir von lhnen:
- Interesse an gesellschaftlichen und kiinstlerischen Diskursen
- Kenntnis der aktuellen Tanz- und Theaterszene der Schweiz
- Kreatives Denken und Handeln
- Erfahrung im Bereich Kulturvermittlung und Konzeptarbeit
- Gesplir fir unterschiedliche Publikumsgruppen und adressengerechte Kommunikation
- Effiziente und eigenverantwortliche Arbeitsweise, selbstandige Zeiteinteilung
(Jahresarbeitszeit)
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- Kommunikationsgeschick und Teamgeist

- Ein hohes Mass an Flexibilitat

- Koordinationstalent und bewusste Prioritdtensetzung

- Die Bereitschaft zu unregelmassigen Arbeitszeiten (Vorstellungsdienste z.T. auch abends und
am Wochenende)

- EDV-Kenntnisse auf PC und Mac

- Zahlenaffinitat

- Je1Tag pro Woche Anwesenheit in den Hausern (DZ am Di, SHT am Do)

Wir freuen uns, wenn Sie Folgendes mitbringen:
- Eigene Netzwerke und Interessenbereiche
- Erfahrung mit der Arbeit in einem Kulturbetrieb
- Fundraisingerfahrung

Kompetenzen, von denen wir uns fiir unsere Hduser mehr wiinschen:
- Diskriminierungssensible, intersektionale Kompetenzen
- Bewusstsein fur Nachhaltigkeit
- Neugierde fir Digitales

Wir bieten:
- Vielseitige und anspruchsvolle Tatigkeit in zwei lebendigen Kulturbetrieben
- Mitarbeit in zwei motivierten Teams und Begegnung auf Augenhéhe
- einen brancheniiblichen Lohn und umfassende Sozialleistungen

Diese Stelle im Bereich Mitarbeit wird mit 5'000.- bis 5'500.- CHF brutto monatlich (bei 100%) entlohnt.

Sollten Fragen oder Bemerkungen zur Ausschreibung auftauchen, so beantwortet Ute Sengebusch
diese gerne. Kontakt: bewerbung@schlachthaus.ch

Wir freuen uns auf lhre Bewerbungen bis zum 20.02.2024 per E-Mail an: bewerbung@schlachthaus.ch
Die Bewerbungsgespréche finden am 27.02. + 04.03.2024 statt.

Dampfzentrale und Schlachthaus Theater verstehen sich als lernende Institutionen und sind
bestrebt, sich vielfaltig und inklusiv zu entwickeln. Als Betriebe sind wir bestrebt, jeglicher Form
von Diskriminierung und Marginalisierung entgegenzuwirken. Bewerbungen von Personen mit
einem entsprechenden persénlichen und/oder fachlichen Hintergrund und Erfahrungen sind
besonders erwiinscht.
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Schlachthaus Theatre Bern (SHT) and Dampfzentrale Bern (DZ) are jointly advertising a position for

Mediation and ProgrammePlus (60%)

Starting Date: 1 April 2024 or by arrangement
The position is linked to the 2024-27 municipal contract and is therefore limited to this period.

Schlachthaus Theater and Dampfzentrale are partner theatres and venues for the independent
performing arts scene in Switzerland. Both theatres are co-production, presentation and guest
performance venues for regional, national and international productions. The Dampfzentrale also
presents concerts and pop music from the niches and experimental fringes.

Profile:

As an Outreach and ProgrammePlus employee (60%), you will coordinate the Outreach & Context
programme at both venues. You will work closely with the artistic directors of DZ and SHT. The job
covers the areas of conception, communication, organisation and implementation of the education &
context programme.

As a bridge builder, you will communicate the programmes to an audience with an affinity for theatre
and dance and contextualise the content. You enjoy identifying shared content and commonalities
between the two theatres and working out and visualising the connection between the different
programmes. You establish contacts between the artists of both theatres and develop formats for
exchange and encounters between artists and audiences. You organise encounters with the local
scene and are the point of contact for schools, various stakeholder groups and young audiences.

You see yourself as a team player and can deal with the different teams in two differently structured
performing arts venues.

Your tasks:
- Development, coordination and implementation of the education & context programme as part
of the two performance schedules oft he venues, incl. conception, research, production,
documentation
- Formats for audience members, e.g. follow-up discussion, pre- and post-performance talks,
input, workshop

- Formats for the dance and theatre scene, such as workshops with guest artists, shared
practice, exchange formats

- Joint formats, such as «Doppelpack», «Frauen im Theater»

- Formats with other partners, e.g. «Spiilplatz», «Blind Date», Supervistas

- Networking in the field of cultural mediation

- Outreach work for young audiences

- Specific communication work for mediation & contextual offers, e.g. website, newsletter, target
group-specific communication, address list management, Leporello Bern

- Evening shifts at performances to a defined extent

For this multifaceted position in both institutions, we expect you to have:
- Aninterestin social and artistic discourse
- Knowledge of the current dance and theatre scene in Switzerland
- Creative thinking and acting
- Experience in cultural mediation and conceptual work
- Aflair for different audiences and target-oriented communication
- Efficient and independent way of working, independent time management (annual working
hours)
- Communication skills and team spirit
- Ahigh degree of flexibility
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- Talent for coordination and conscious prioritisation

- Willingness to work irregular hours (sometimes evenings and weekends)
- IT skills on PC and Mac

- Affinity for numbers

- 1day per week presence in the houses (DZ on Tue, SHT on Thu)

We would be delighted if you bring the following with you:
- Your own networks and areas of interest
- Experience of working in a cultural organisation
- Fundraising experience

Skills that we would like to see more of in our organisations:
- Discrimination-sensitive, intersectional skills
- Awareness of sustainability
- Curiosity for the digital

We offer:
- Varied and challenging work in two lively cultural organisations
- Working in two motivated teams and meeting at eye level
- Asalaryin line with the industry and comprehensive social benefits

This position in the employee area and is remunerated with 5'000.- to 5'500.- CHF gross per month (at
100%).

If you have any questions or comments about the vacancy, Ute Sengebusch will be happy to answer
them. Please contact her via: bewerbung@schlachthaus.ch

We look forward to receiving your application by Tuesday, the 20th of February by email to:
bewerbung@schlachthaus.ch
The interviews will take place on Tuesday the 27" of February and Monday, the 4" of March.

Dampfzentrale and Schlachthaus Theater see themselves as learning institutions and strive to
develop in a diverse and inclusive way. As an organisation, we strive to counteract any form of
discrimination and marginalisation. Applications from people with a relevant personal and/or
professional background and experience are particularly welcome.
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